Statut
Podlaskie Stowarzyszanie o charakterze Kolekcjonerskim i Strzeleckim
SZWADRON

Rozdziat [
Postanowienia ogolne.

§1
Podlaskie Stowarzyszanie o charakterze Kolekcjonerskim i Strzeleckim SZWADRON zwane dalej
Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, samodzielnym i trwalym zrzeszeniem o charakterze kolekcjonerskim i
strzeleckim, zrzeszajacym kolekcjonerow, mitosnikéw 1 sympatykdéw broni, strzelcow sportowych,
dynamicznych, westernowych, kurkowych, dtugodystansowych, czarnoprochowych, historycznych i innych,
mysliwych, rekonstruktorow historycznych, posiadaczy broni.

§2
Stowarzyszenie postuguje si¢ nazwg Podlaskie Stowarzyszanie o charakterze Kolekcjonerskim i Strzeleckim
SZWADRON. W swojej dzialalnosci Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy skroconej: PSKS SZWADRON.

§3
Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow z 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach oraz
niniejszego statutu.

§ 4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i mig¢dzynarodowych organizacji o podobnym profilu i
charakterze dziatania oraz innych organizacji zwigzanych z kolekcjonerstwem, ze sportem strzeleckim,
rekonstrukcjami historycznymi, myslistwem, posiadaniem broni.

§5
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem

Biategostoku i wojewodztwa podlaskiego.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Biatystok.
3. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na
terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§6
Stowarzyszenie moze posiada¢ odznaki organizacyjne, loga, proporce, ustanawia¢ wlasne nagrody,
odznaczenia i inne niezbedne do prowadzenia dzialalnos$ci Stowarzyszenia rzeczy oraz uzywaé pieczeci
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Rozdziat II
Cele i sposoby dziatan
§7

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1. propagowanie idei kolekcjonerstwa szczegdlnie broni, strzelectwa, sportu strzeleckiego,

2. popularyzowanie wiedzy z dziedziny kolekcjonerstwa broni, strzelectwa, sportu strzeleckiego,

3. promocja i popieranie kolekcjonerstwa broni i strzelectwa,

4. rozw0j zainteresowan i wspieranie cztonkéw Stowarzyszenia,

5. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej,naukowej, naukowo-technicznej, zwlaszcza w zakresie
inicjowania, wspierania i pomocy w przedsiewzigciach edukacyjno-kulturalnych, kolekcjonerskich na
rzecz dzieci i mlodziezy oraz osob dorostych,

6. wszechstronny rozwdj i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
upowszechniania dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny strzelectwa sportowego, praktycznego oraz
sportow obronnych i militarnych, ksztaltowanie patriotycznych i proobronnych postaw spoteczenstwa,
upowszechnianie tradycji i historii or¢za polskiego.

7. dziatalno§¢ w zakresie ochrony s$rodowiska, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej, rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej inwalidow, nauka, edukacja, oswiata i wychowanie, kultura sztuka ochrona dobr
kultury i tradycji,

8. reprezentowanie, ochrona praw 1 interesow oraz koordynacja dzialan wszystkich czlonkow
Stowarzyszenia.

§ 8

Okreslone w § 7 cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1. dziatanie na rzecz kolekcjonerstwa szczeg6lnie broni, strzelectwa, sportu strzeleckiego,

2. organizowanie spotkan, prelekcji, pokazow, szkolen sportowych,

3. stwarzanie dogodnych warunkéw do rozwoju kolekcjonerstwa, strzelectwa sportowego i innych sportow
obronnych,
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4. uprawianie i upowszechnianie kolekcjonerstwa, strzelectwa sportowego i praktycznego oraz innych
sportow obronnych,

5. organizowanie kursow, treningdéw, ¢wiczen, szkolen i zawodow w strzelaniu sportowym, praktycznym i
rekreacyjnym,

6. wspotdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami, wtadzami o$wiatowymi oraz
z osobami fizycznymi w zakresie celow realizowanych przez Stowarzyszenie,

7. wspéldziatanie z Ligg Obrony Kraju, Polskim Zwigzkiem Strzelectwa Sportowego i wszystkimi innymi
organizacjami lub osobami majacymi podobne cele dziatania, w szczego6lnosci z grupami sportowymi,
rekonstrukcji historycznej, grupami kolekcjonerskimi, czarnoprochowymi,

8. popularyzowanie sportéw strzeleckich i obronnych w s§rodkach masowego przekazu,

9. inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowigzujacych przepiséw, innej dziatalnosci zmierzajace;j
do realizowania celéw i1 zadan Stowarzyszenia,

10. wystgpowanie z wnioskami i opiniami do wlasciwych organéw administracji,

11. inne dziatania realizujace cele statutowe.

§9
Realizujac swe cele statutowe Stowarzyszenie opiera si¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ firmy, pracownikéw, w tym swoich cztonkow. Cztonkowie
zarzgdu mogg pobiera¢ wynagrodzenie za czynnos$ci wykonywane w zwiazku z petniong funkcja.

§ 10
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, a dochdd Stowarzyszenia w catoSci przeznaczony
jest na jego dziatalnosc¢ statutowa.

Rozdziat 111
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki.

§11
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. cztonkow poczatkujacych,
2. cztonkdéw zwyczajnych,
3. czlonkow wspierajacych,
4. cztonkéw honorowych.
§12

1. Cztonkiem poczatkujagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, akceptujaca cele Stowarzyszenia,
posiadajaca petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, niepozbawiona praw publicznych, ktéra przedtozyta
wraz z deklaracja czlonkowska zawierajaca rekomendacje¢ minimum jednego cztonka zwyczajnego
pisemng zgode na czlonkostwo w Stowarzyszeniu i akceptacje celow Stowarzyszenia oraz osoba
niepelnoletnia akceptujagca cele Stowarzyszenia, ktora przedlozyta wraz z deklaracjg cztonkowska
zawierajacg rekomendacje minimum jednego czlonka zwyczajnego pisemna zgode przedstawicieli
ustawowych na cztonkostwo w Stowarzyszeniu i akceptacje celow Stowarzyszenia.

2. Status czlonka zwyczajnego otrzymuje czlonek poczatkujacy po 1 roku od czasu przyjecia do
stowarzyszenia,

3. Cztonkow poczatkujacych 1 zwyczajnych przyjmuje Zarzad. Warunkiem przyjecia na czlonka
poczatkujacego jest uiszczenie wpisowego 1 rocznej skladki cztonkowskiej za pierwszy rok
przynaleznosci, a warunkiem przyjecia na czlonka zwyczajnego jest uiszczenie rocznej sktadki
cztonkowskiej za drugi rok przynaleznosci.

§13

1. Cztonkowi zwyczajnemu petnoletniemu Stowarzyszenia przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze na
Walnym Zebraniu, przysluguja wszystkie uprawnienia wynikajace ze statutu oraz postanowien iuchwat
Zarzadu Stowarzyszenia oraz Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia.

2. Cztonek zwyczajny w wieku ponizej 16 lat moze naleze¢ do Stowarzyszenia, jesli wyraza na to zgode
jego przedstawiciele ustawowi, korzysta ze wszystkich uprawnien cztonka zwyczajnego, nie moze jednak
korzysta¢ z biernego i czynnego prawa wyborczego.

3. Czlonek zwyczajny w wieku 16-18 lat korzysta ze wszystkich uprawnien cztonka zwyczajnego w tym z
biernego i czynnego prawa wyborczego, ale w skladzie Zarzadu Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza
stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

4. cztonkiem poczatkujacym zostaje nowo przyjety cztonek, okres tego cztonkostwa wynosi 1 rok, po tym
okresie uzyskuje status cztonka zwyczajnego na warunkach podanych w par. 12 p. 21 3,

5. cztonek poczatkujacy korzysta ze wszystkich uprawnien cztonka zwyczajnego, oprocz biernego i
czynnego prawa wyborczego.
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§ 14

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna, prawna lub jednostka nieposiadajgca
osobowosci prawnej, ktora deklaruje pomoc organizacyjng lub finansowa dla Stowarzyszenia.

2. Czlonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia. Szczegdtowe warunki przyjecia ustala
Zarzad.

3. Czlonek wspierajacy ma prawo do korzystania z pomieszczen i urzadzen Stowarzyszenia w zakresie
uzgodnionym z Zarzadem Stowarzyszenia.

4. Cztonkom wspierajgcym nie przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze.

5. Czlonkowie wspierajacy, posiadajacy osobowos$¢ prawng uczestnicza w dziatalnosci Stowarzyszenia

poprzez pelnomocnikow.
§ 15

. Cztonkami honorowymi mogg zosta¢ osoby szczegdlnie zastuzone dla Stowarzyszenia.

. Tytut ,,Cztonka Honorowego” nadaje Walne Zebranie w drodze uchwaty.

. Cztonkowie Honorowi zwolnieni sg z wszelkich optat na rzecz Stowarzyszenia.

. Czlonek honorowy ma prawo do korzystania z pomieszczen i urzadzen Stowarzyszenia w zakresie

uzgodnionym z Zarzagdem Stowarzyszenia.

5. Cztonkom honorowym nie przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze.

§16

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

1. uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia, bra¢ udziat w dziatalnos$ci programowo- organizacyjnej,

2. wybiera¢ wladze Stowarzyszenia oraz by¢ wybieranym do tych wtadz, z zastrzezeniem opisanym w §13, z
tym ze wickszos¢ w sktadzie Zarzadu muszag stanowi¢ czlonkowie o peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

3. wystepowac z wnioskami dotyczacymi dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4. korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia, korzystania ze sprzetu i urzadzen Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad oraz innych udogodnien, jakie stwarza Stowarzyszenie swoim czlonkom
zgodnie z zasadami, ustalonymi przez Zarzad Stowarzyszenia,

§17
Cztonkowie poczatkujacy i zwyczajni Stowarzyszenia maja obowiazek:

AW N~

1. aktywne uczestniczy¢ w spotkaniach organizowanych przez Stowarzyszenie, realizowac cele
Stowarzyszenia, uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia, bra¢ udziat w dziatalnosci programowo-
organizacyjnej, za wyjatkiem cztonkéw wspierajacych i honorowych.

2. przestrzegaé postanowien statutu, postanowien, regulaminéw, uchwat i zarzadzen wladz Stowarzyszenia,

. godnie reprezentowac Stowarzyszenie,

4. regularne optaca¢ sktadki cztonkowskie i inne §wiadczenia obowigzujace w Stowarzyszeniu, w wysokosci

i na zasadach uchwalonych przez Zarzad Stowarzyszenia,
. szanowac wlasnosci Stowarzyszenia, jako wspdlnego dobra jego cztonkow,
6. propagowac cele i zadania Stowarzyszenia.

W

9]

§18
. Za aktywny udziat w realizacji zadan Stowarzyszenia mogg by¢ przyznawane wyrdznienia i nagrody.
. Zasady oraz tryb przyznawania wyrdznien i nagrod sa uchwalone przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 19

1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu jest zawieszane lub ustaje na skutek:

1.1. jest zawieszane w przypadku stwierdzenia nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg skladek
cztonkowskich lub innych $swiadczen, ustalonych przez Zarzad Stowarzyszenia przez okres 3 miesiecy,

1.2. ustaje na skutek nieusprawiedliwionego zalegania z optata skladek cztonkowskich lub innych
swiadczen, ustalonych przez Zarzad Stowarzyszenia przez okres 6 miesiecy,

1.3. ustaje na skutek dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej na pismie
Zarzadowi, za pokwitowaniem odbioru,

1.4. ustaje na skutek wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia
postanowien statutu, nieprzestrzegania postanowien, regulamindéw, uchwal i1 zarzadzen wladz
Stowarzyszenia,

1.5. ustaje na skutek wykluczenia ze Stowarzyszenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu
powszechnego orzekajacego kare dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych,

1.6. ustaje na skutek $mierci cztonka.

2. Decyzje w sprawach okreslonych w pkt. 1.1.-1.5. podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

Tryb zawiadomienia ustala Zarzad.

N —
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3. Skreslony cztonek Stowarzyszenia na prawo wniesienia odwolania do Walnego Zebrania Cztonkow, w
terminie miesigca liczac od daty dorgczenia stosownej uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.

4. Czlonek wystepujacy z Stowarzyszenia obowigzany jest do uregulowania wszystkich zobowigzan w
stosunku do Stowarzyszenia.

5. W przypadku pkt. 1.6. Prezes Zarzadu podejmuje decyzj¢ jednoosobowo. Wszelkie zobowigzania cztonka
wobec Stowarzyszenia zostajg umorzone.

Rozdzial IV
Wtladze Stowarzyszenia.
§20
Wiladzami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad Stowarzyszenia,
3. Komisja Rewizyjna
§21

1. Wiadze Stowarzyszenia sa wybierane przez Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu jawnym lub tajnym,
zwykta wiekszo$cig glosoOw przy obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do gltosowania.
O wyborze sposobu glosowania decyduje Walne Zebranie Cztonkdéw. Wybdr wladz nastepuje sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwotuje si¢ zebranie
w drugim terminie nie pozniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkow, w
czasie ktorego uchwaty podejmowane sg w glosowaniu jawnym lub tajnym, zwykta wickszoscia glosow
bez wzgledu na liczbg obecnych cztonkow, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

2. W razie, gdy sklad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali cztonkowi organu,
ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie wigcej niz potowe sktadu organu.

3. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz trwa pig¢ lat.

§ 22

. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, co pi¢¢ lata jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego
kworum zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania
Walnego Zebrania Cztonkow.

4. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad powiadamia czlonkéw ogdlnie
dostepnymi Srodkami za potwierdzeniem odbioru: informacja na stronie internetowej Stowarzyszenia lub
ogloszenia w siedzibie Stowarzyszenia lub z wykorzystaniem poczty elektronicznej lub SMS-ami lub
pismami. Zarzad podejmuje decyzje o wyborze srodka lub srodkéw powiadomienia.

5. Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

6.1. z wlasnej inicjatywy,
6.2. na zadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
6.3. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty zgloszenia
wniosku lub zgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane.

8. O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow Zarzad powiadamia
cztonkéw w sposob podany w § 22 pkt.4, co najmniej na 7 dni przed terminem Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkow.

9. Uchwaly Walnego Zebrania i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania, podejmowane sg w glosowaniu
jawnym lub tajnym, zwykla wigkszoScig gloséw oddanych przy obecnosci, co najmniej potowy ogodlnej
liczby cztonkow, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych czionkéow, chyba ze inne
postanowienia statutu stanowia inaczej.

N —

§23
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:
1. uchwalanie zmian w statucie stowarzyszenia,
2. okreslanie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
3. wybor i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,
4. udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
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rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organdw.

§ 24

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dzialalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sklada si¢ z 3 do 7 osdb, sposrod ktorych na pierwszym posiedzeniu wybiera prezesa,
wiceprezesow, z ktorych dwoch pelni funkcje sekretarza i skarbnika.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartal. Posiedzenia zwotuje
prezes Zarzadu lub dwoch cztonkow zarzadu.

4. Czlonek Zarzadu Stowarzyszenia moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze sktadu
Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze statutem lub regulaminami
obowigzujacymi w Stowarzyszeniu, bagdz w inny sposob zawiddt zaufanie cztonkdéw Stowarzyszenia.

5. Uchwale o zawieszeniu w czynno$ciach lub odwotaniu czlonka Zarzadu podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia wickszoscig 2/3 glosow przy obecnos$ci, co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

6. Usuniety lub zawieszony cztonek Zarzadu ma prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Stowarzyszenia
w ciggu 30 dni od podj¢cia uchwaty o usunigciu lub zawieszeniu.

7. Uchwaty Zarzadu zapadajg w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmnie;j
potowy wszystkich cztonkow Zarzadu, chyba ze inne postanowienia statutu stanowia inacze;.

§25

A e A

Do kompetencji Zarzadu stowarzyszenia j nalezy:
1. kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia,
realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia,
zwotywanie Walnego Zebrania,
zawieszenie lub usunigcie cztonka Zarzadu,
ustalanie wysoko$ci wpisowego do Stowarzyszenia dla przyjmowanych cztonkow, sktadki
cztonkowskiej oraz innych §wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
10. opracowanie dokumentow potrzebnych do funkcjonowania Stowarzyszenia.
§ 26
1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnos$cig Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 osob, w tym przewodniczacego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku. Posiedzenia
zwoluje przewodniczacy lub dwoch cztonkow komisji rewizyjne;.
4. Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw przy
obecnosci co najmniej potowy wszystkich cztonkéw, chyba ze inne postanowienia statutu stanowig
inaczej.

B Al

§ 27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;
2. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
3. skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia i
Zarzadu Stowarzyszenia,
4. wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkow o udzielenie Zarzagdowi absolutorium,
5. wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu w razie ich bezczynnosci,
6. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

ROZDZIAL V
Sposob reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majatkowych.

§28
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, uprawnionych
jest dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.
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ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe.
§29

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze:

1.1. optat wpisowych,

1.2. sktadek cztonkowskich,

1.3. darowizn, spadkow, zapisow, ofiarno$ci publicznej, sponsoringu, sktadek wspierajacych,

1.4. dotacji, subwencji, udziatéw, lokat,

1.5. dochodéw z wilasnej dziatalno$ci
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
Stowarzyszenie nie moze:

3.1. zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia,
3.2. udziela¢ pozyczek cztonkom, cztonkom organéw lub pracownikom oraz osobom, z ktéorymi pozostaja

oni w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi",

3.3. przekazywac swojego majatku na rzecz jego cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikow oraz ich

os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3.4. wykorzystywa¢ majatku na rzecz jego cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikéow oraz ich osob

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

3.5. kupowac na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg jej

4.
. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

9,

N —

cztonkowie, cztonkowie jej organdow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 30

. Decyzj¢ o uchwaleniu zmian do statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkow.
. Uchwale w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje kwalifikowana wigkszos¢ 2/3 glosow, w

obecnos$ci przynajmniej potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania. Jesli na zebraniu nie ma
wymaganego kworum zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie nie pozniej niz w ciggu miesigca od dnia
zwolania Walnego Zebrania Cztonkdéw, w czasie ktorego uchwaty podejmowane sa w glosowaniu jawnym
lub tajnym, zwykla wigkszoscig glosow bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow, chyba Ze inne
postanowienia statutu stanowig inacze;j.

. Stowarzyszenia rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania lub w innych przypadkach

przewidzianych w przepisach prawa.

. Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebrania podejmuje bezwzgledng wigkszoscia gltosow

przy obecnosci, co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

. Uchwalenie zmian statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem obrad Walnego

Zebrania Cztonkow wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty zamieszczone w porzadku obrad Walnego
Zebrania Czlonkow. Do zawiadomienia o zwotaniu Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy zataczyc
projekty stosownych uchwat.

. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob jego

likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
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